POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE y SEGURIDAD y SALUD LABORAL

7 CANARY ROPE
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CANARY ROPE compaiiia con base en las ISLAS CANARIAS dedicada a la realizacién de todo tipo de operaciones de trabajo
mediante el posicionamiento con cuerda. Gestionamos un centro internacional de formacion de trabajos verticales y en altura bajo las
directrices de IRATA INTERNACIONAL donde realizamos cursos basados en las pautas de dicha norma.

Conscientes de la importancia de definir y revisar periddicamente objetivos y metas concretos para mejorar continuamente, hemos
implantado un Sistema Integrado de Gestion de Calidad, Medio Ambiente y Seguridad Laboral (SIG) segin las Normas ISO 9001:2015,
ISO 14001:2015 y ISO 45000:2018. Ademas, seguimos y promovemos los estandares del ICOP (International Code of Practice) de
IRATA International.

NUESTRAS META

Apoyar la inclusion, conciliacion e igualdad social entre hombres y mujeres.

Fortalecer el equilibrio entre la vida laboral y familiar a través de medidas como la flexibilidad laboral.

Promover iniciativas de mejora continua de nuestro personal, velando por la salud y la seguridad a través de planes de formacion y la
planificacion preventiva de las distintas tareas y puestos de trabajo.

Ofrecer un servicio profesional de calidad, basado en los maés altos estandares de seguridad en el ambito de los trabajos en altura y
suspensidn con cuerdas.
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La gestion de los recursos humanos en CANARY ROPE esta basada en el respeto y cumplimiento de los derechos humanos.
La realizacion de nuestro trabajo se realiza bajo las siguientes premisas: cero riesgos, cero pérdidas y como resultado cero accidentes.
La promocion de una buena comunicacidon con personas ajenas a la empresa en aquellas instalaciones donde desarrollamos nuestro

trabajo.
La consulta y participacién de nuestro personal en todos los asuntos relacionados con su seguridad y salud en el trabajo.
Promover la politica de nuestro SIG y asegurar que todos nuestros empleados son conscientes de su significado y a su vez la transmitan

a terceros.
Proporcionar, en la medida de lo posible, unas condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro de

la salud relacionados con el trabajo de nuestro personal.
MEDIO AMBIENTE:

La conservacion y respeto del medio ambiente es una de las principales lineas de actuaciéon en CANARY ROPE, Trabajamos para que
esta forma de actuar esté presente en todo lo que hacemos partiendo desde la prevencion y minimizacion de los dafios al medio ambiente
a través de la conservacion de los recursos naturales.

La estrategia ambiental de CANARY ROPE se estructura en torno a nuestro compromiso por el ahorro de energia, la racionalizacién de
la gestion del agua, el uso responsable de los recursos, la gestion eficaz de los residuos, prevencion de la contaminacion y también del
medio ambiente y proteccion de la biodiversidad.

En definitiva, CANARY ROPE estd comprometida con el cumplimiento de las obligaciones que le correspondan conforme a la
normativa vigente en materias de calidad, medio ambiente y prevencién de riesgos, asi como la que le es de aplicaciéon en la
ejecucion de los distintos trabajos que realiza y por supuesto con los procedimientos IRATA Internacional (ICOP); pero ademas,
busca mejorar su funcionamiento trabajando no solo con minimes, sino intentando profundizar y mejorar en sus formas de

actuacion.




